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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 503 

2 Απριλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική 
Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» 

ως προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου. 1 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική 
Επιτροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» 

ως προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου. 2 

Καθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση 
κατά τις Κυριακές, εξαιρετέες μέρες και νυχτερι¬ 
νές ώρες του προσωπικού της Υπηρεσίας Καθα¬ 
ριότητας του Δήμου Σερρών για το έτος 2015... 3 

Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση για 
το έτος 2015, καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων που εργά¬ 
ζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίες της Περιφέρει¬ 


ας Δυτικής Ελλάδας. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 

Δακοκτονίας έτους 2015. 5 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης δέκα (10) υπαλ¬ 
λήλων μονίμων και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Εθνικής Αρχής Ια¬ 
τρικούς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 3207/34152 (1) 


Τροποποίηση της συστατικής πράξης του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική 
Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» ως 
προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 103,225, 238 και 280 παρ. I του Ν.3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010). 


β) Των άρθρων 8 και 24 του Π.δ. 138/2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας» (ΦΕΚ 231 /τ.Α727-12-2010). 

γ) Των άρθρων 239, 240 και 243 του Ν.3463/2006 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/ 
Α72006), ως ισχύει. 

δ) Του άρθρου 16 του Ν.4147/2013 "Κύρωση της από 
31-12-2012 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου «Ρυθ¬ 
μίσεις κατεπειγόντων θεμάτων αρμοδιότητας των 
Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Πρόνοιας, Δημόσιας Τάξης και Προστασίας 
του Πολίτη, της Γενικής Γραμματείας της Κυβέρνησης 
και του Υπουργού Επικράτειας» και άλλες διατάξεις" 
(ΦΕΚ 98/Α72013). 

2. Την υπ’ αριθ. οικ. 2990/18604/25-2-2011 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας περί «Μεταβίβασης δι¬ 
καιώματος υπογραφής της Γενικής Γραμματέως της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελ¬ 
λάδας στον Προϊστάμενο της Γ ενικής Διεύθυνσης Εσω¬ 
τερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους Διευθύν¬ 
σεων και Τ μημάτων της ανωτέρω Γ ενικής Διεύθυνσης» 
(ΦΕΚ 385/Β711-3-2011). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 
131/Α72006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερ- 
νήσεως και λοιπές διατάξεις». 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 παρ. 2 του «Κώδικα 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όρ¬ 
γανα», που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/ 
2005 (ΦΕΚ 98/Α722-4-2005). 

5. Το άρθρο 1 της υπ’ αριθ. 8440/24-2-2011 απόφασης 
του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης με θέμα «Καθορισμός λειτουργί¬ 
ας των Σχολικών Επιτροπών και ρύθμιση οικονομικών 
θεμάτων αυτών». 

6. Την υπ’ αριθ. οικ.39155/10-10-2014 εγκύκλιο 52 του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Ορισμός των διοικητι¬ 
κών συμβουλίων των νομικών προσώπων και συνδέσμων 
των Δήμων». 

7. Την υπ’ αριθ. 74/25-2-2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τυρνάβου, που αναφέρεται στη «Συγχώνευ¬ 
ση Ν.Π.Δ.Δ. Σχολικών Επιτροπών Α/θμιας Εκπαίδευσης 
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σε ένα, κατά τις διατάξεις του άρθρου 103 παρ. 2 του 
Ν.3852/2010» (ΦΕΚ 720/Β729-4-2011). 

8. Την υπ’ αριθ. 216/2014 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τυρνάβου αναφορικά με την «Τροποποίηση της 
συστατικής πράξης του νομικού προσώπου "Σχολική 
Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου", ως 
προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου». 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τη συστατική πράξη του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική 
Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» (υπ’ 
αριθ. 74/25-2-2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου Τυρνάβου, η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 720/Β7 
29-4-2011) ως προς το κεφάλαιο 3 - Διοίκηση του νέου 
Νομικού Προσώπου, ως εξής: 

3. Διοίκηση του νέου Νομικού Προσώπου: 

Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου «Σχολική 
Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» θα 
διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο απο- 
τελείται από εννέα (9) μέλη, ως εξής: 

Το Ν.Π.Δ.Δ. διοικείται από εννεαμελές (9/μελές) Συμ¬ 
βούλιο, το οποίο θα αποτελείται από: 

Πέντε (5) αιρετά μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου (Δή¬ 
μαρχος, Δημοτικοί Σύμβουλοι), εκ των οποίων δύο (2) 
τουλάχιστον ορίζονται από τη μειοψηφία του δημοτικού 
συμβουλίου. 

Δύο (2) Διευθυντές, εκ των πέντε αρχαιότερων, των 
σχολικών μονάδων της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, ως 
εξής: 

Έναν (1) Διευθυντή, κατά σειρά αρχαιότητας, των σχο¬ 
λικών μονάδων της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης της 
Δημοτικής Ενότητας Τυρνάβου και 

Έναν (1) Διευθυντή, κατά σειρά αρχαιότητας, των σχο¬ 
λικών μονάδων της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης της 
Δημοτικής Ενότητας Αμπελώνα. 

Δύο (2) εκπροσώπους της ένωσης γονέων και, στην 
περίπτωση που δεν υπάρχει ένωση γονέων, δύο εκπρο¬ 
σώπους των υφιστάμενων συλλόγων γονέων, κατά προ¬ 
τεραιότητα μεγέθους σχολικής μονάδας πρωτοβάθμιας 
εκπαίδευσης, ως εξής: 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των υφιστάμενων συλλόγων 
γονέων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής μονά¬ 
δας πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής Ενότη¬ 
τας Τυρνάβου και 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των υφιστάμενων συλλόγων 
γονέων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής μονά¬ 
δας πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής Ενότη¬ 
τας Αμπελώνα. 

Κατά τις συνεδριάσεις της Σχολικής Επιτροπής, όταν 
συζητούνται θέματα τα οποία αφορούν συγκεκριμένη 
σχολική μονάδα, καλείται ο οικείος διευθυντής σχολικής 
μονάδας, ο οποίος συμμετέχει με δικαίωμα ψήφου. 

Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου του 
νομικού προσώπου, ορίζεται με την απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου και λήγει πάντοτε με την εγκατά¬ 
σταση του νέου διοικητικού συμβουλίου. Τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μπορούν να αντικατασταθούν 
κατά τη διάρκεια της θητείας τους, με απόφαση δημο¬ 
τικού συμβουλίου, για σοβαρό λόγο που ανάγεται στην 
άσκηση των καθηκόντων τους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθ. 74/2011 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τυρνάβου (ΦΕΚ 720/Β729-4-2011). 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Λάρισα, 2 Μαρτίου 2015 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γ ενικός Διευθυντής Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 3208/34156 (2) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική 
Επιτροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» 
ως προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 103, 225, 238 και 280 παρ. I του Ν.3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010). 

β) Των άρθρων 8 και 24 του Π.δ. 138/2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας» (ΦΕΚ 231/τ.Α727-12-2010). 

γ) Των άρθρων 239, 240 και 243 του Ν.3463/2006 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/ 
Α72006), ως ισχύει. 

δ) Του άρθρου 16 του Ν.4147/2013 "Κύρωση της από 
31-12-2012 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου «Ρυθμίσεις 
κατεπειγόντων θεμάτων αρμοδιότητας των Υπουργείων 
Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας, Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, της 
Γ ενικής Γ ραμματείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού 
Επικράτειας» και άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 98/Α72013). 

2. Την υπ’ αριθ. οικ. 2990/18604/25-2-2011 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας περί «Μεταβίβασης δι¬ 
καιώματος υπογραφής της Γενικής Γραμματέως της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελ¬ 
λάδας στον Προϊστάμενο της Γ ενικής Διεύθυνσης Εσω¬ 
τερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους Διευθύν¬ 
σεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης» 
(ΦΕΚ 385/Β711-3-2011). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 
131/Α72006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερ¬ 
νήσεως και λοιπές διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 παρ. 2 του «Κώδικα 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όρ¬ 
γανα», που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/ 
2005 (ΦΕΚ 98/Α722-4-2005). 

5. Το άρθρο 1 της υπ’ αριθ. 8440/24-2-2011 απόφασης του 
Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης με θέμα «Καθορισμός λειτουργίας των Σχο¬ 
λικών Επιτροπών και ρύθμιση οικονομικών θεμάτων αυτών». 

6. Την υπ’ αριθ. οικ. 39155/10-10-2014 εγκύκλιο 52 του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Ορισμός των διοικητι¬ 
κών συμβουλίων των νομικών προσώπων και συνδέσμων 
των Δήμων». 

7. Την υπ’ αριθ. 76/25-2-2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τυρνάβου, που αναφέρεται στη «Συγχώνευ- 
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ση Ν.Π.Δ.Δ. Σχολικών Επιτροπών Β/θμιας Εκπαίδευσης 
σε ένα, κατά τις διατάξεις του άρθρου 103 παρ. 2 του 
Ν.3852/2010» (ΦΕΚ 720/Β729-4-2011). 

8. Την υπ’ αριθ. 217/2014 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τυρνάβου αναφορικά με την «Τροποποίηση της 
συστατικής πράξης του νομικού προσώπου "Σχολική 
Επιτροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου", ως 
προς τη διοίκηση του νομικού προσώπου». 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τη συστατική πράξη του νομικού προ¬ 
σώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Σχολική Επι¬ 
τροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» (υπ’ 
αριθ. 76/25-2-2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου Τυρνάβου, η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 720/Β7 
29-4-2011) ως προς το κεφάλαιο 3 - Διοίκηση του νέου 
Νομικού Προσώπου, ως εξής: 

3. Διοίκηση του νέου Νομικού Προσώπου: 

Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου «Σχολική Επι¬ 
τροπή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Τυρνάβου» θα 
διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο απο- 
τελείται από ένδεκα (11) μέλη, ως εξής: 

Το Ν.Π.Δ.Δ. διοικείται από ενδεκαμελές (11/μελές) Συμ¬ 
βούλιο, το οποίο θα αποτελείται από: 

Πέντε (5) αιρετά μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου (Δή¬ 
μαρχος, Δημοτικοί Σύμβουλοι), εκ των οποίων δύο (2) 
τουλάχιστον ορίζονται από τη μειοψηφία του δημοτικού 
συμβουλίου. 

Δύο (2) Διευθυντές, εκ των πέντε αρχαιότερων, των 
σχολικών μονάδων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 
ως εξής: 

Έναν (1) Διευθυντή, κατά σειρά αρχαιότητας, των σχο¬ 
λικών μονάδων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της 
Δημοτικής Ενότητας Τυρνάβου και 

Έναν (1) Διευθυντή, κατά σειρά αρχαιότητας, των σχο¬ 
λικών μονάδων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της 
Δημοτικής Ενότητας Αμπελώνα. 

Δύο (2) εκπροσώπους της ένωσης γονέων και, στην 
περίπτωση που δεν υπάρχει ένωση γονέων, δύο εκ¬ 
προσώπους των υφιστάμενων συλλόγων γονέων, κατά 
προτεραιότητα μεγέθους σχολικής μονάδας δευτερο¬ 
βάθμιας εκπαίδευσης, ως εξής: 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των υφιστάμενων συλλόγων 
γονέων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής μο¬ 
νάδας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής 
Ενότητας Τυρνάβου και 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των υφιστάμενων συλλόγων 
γονέων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής μο¬ 
νάδας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής 
Ενότητας Αμπελώνα. 

Δύο (2) εκπροσώπους των μαθητικών κοινοτήτων των 
σχολείων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, κατά προ¬ 
τεραιότητα μεγέθους σχολικής μονάδας, ως εξής: 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των μαθητικών κοινοτήτων 
των σχολείων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής 
μονάδας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής 
Ενότητας Τυρνάβου και 

Έναν (1) εκπρόσωπο εκ των μαθητικών κοινοτήτων 
των σχολείων κατά προτεραιότητα μεγέθους σχολικής 
μονάδας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Δημοτικής 
Ενότητας Αμπελώνα. 


Κατά τις συνεδριάσεις της Σχολικής Επιτροπής, όταν 
συζητούνται θέματα τα οποία αφορούν συγκεκριμένη 
σχολική μονάδα, καλείται ο οικείος διευθυντής σχολικής 
μονάδας, ο οποίος συμμετέχει με δικαίωμα ψήφου. 

Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου του 
νομικού προσώπου, ορίζεται με την απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου και λήγει πάντοτε με την εγκατά¬ 
σταση του νέου διοικητικού συμβουλίου. Τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου μπορούν να αντικατασταθούν 
κατά τη διάρκεια της θητείας τους, με απόφαση δημο¬ 
τικού συμβουλίου, για σοβαρό λόγο που ανάγεται στην 
άσκηση των καθηκόντων τους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθ. 76/2011 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Τυρνάβου (ΦΕΚ 720/Β729-4-2011). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 2 Μαρτίου 2015 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γ ενικός Διευθυντής Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 2835 (3) 

Καθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση κατά 
τις Κυριακές, εξαιρετέες μέρες και νυχτερινές ώρες 
του προσωπικού της Υπηρεσίας Καθαριότητας του 
Δήμου Σερρών για το έτος 2015. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3852/2010, «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», (ΦΕΚ 87Α7 
07-06-2010), με τις οποίες συνίσταται ως ενιαία απο¬ 
κεντρωμένη μονάδα διοίκησης του κράτους, η Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας -Θράκης. 

2. Το Π.δ. 142/27-12-2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (ΦΕΚ 235 Α7 
27-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 6 του Ν.1157/1981 
και του άρθρου 23 παρ. 1 και 2 του Ν. 1735/1987. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 3584/2007 «Κώδι¬ 
κας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
και του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του 
Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενό¬ 
πλων Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυ¬ 
νομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις» 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 3 της υπ’ αριθ. 
ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27-6-2006 (ΦΕΚ 769/Β/27-6-2006) 
απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, με τις οποίες εξουσιοδοτούνται 
οι Γενικοί Γραμματείς Περιφερειών να καθορίζουν με 
απόφαση τους τις ώρες εργασίας των ΟΤΑ. 

7. Την αποδοχή παραιτήσεων των Γ ενικών Γ ραμματέ- 
ων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της χώρας (ΦΕΚ 
24/Α76-2-2015). 
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8. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν.4257/2014 σύμ¬ 
φωνα με τις οποίες “Ο Γενικός Γραμματέας της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης με απόφαση του δύναται να 
μεταβιβάζει στους προϊσταμένους των οργανικών μο¬ 
νάδων της ορισμένες από τις αρμοδιότητες του ή το 
δικαίωμα υπογραφής με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, τηρουμένων των διατάξεων 
των παραγράφων 2 και 4 του άρθρου 54 του προεδρι¬ 
κού διατάγματος Π.δ. 63/2005. Τον Γενικό Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης αναπληρώνει ο αρ¬ 
χαιότερος Γ ενικός Διευθυντής, όταν αυτός απουσιάζει 
ή κωλύεται. Επίσης, ασκεί τα καθήκοντα του Γ ενικού 
Γ ραμματέα όταν η θέση είναι κενή”. 

9. Την υπ’ αριθ. 751/2014 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Σερρών, με την οποία καθιερώνεται εργασία 
σε βάρδιες κατά τις Κυριακές, εξαιρετέες μέρες και 
νυχτερινές ώρες για το προσωπικό της Υπηρεσίας Κα¬ 
θαριότητας του Δήμου Σερρών για το έτος 2015. 

10. Το υπ’ αριθ. 64572/31-12-2014 έγγραφο του Δήμου 
Σερρών σε απάντηση του υπ’ αριθ. 23080/25-11-2014 εγ¬ 
γράφου μας, αποφασίζουμε: 

1) την καθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση 
κατά τις Κυριακές, εξαιρετέες μέρες και νυχτερινές 
ώρες για το προσωπικό της Υπηρεσίας Καθαριότητας 
του Δήμου Σερρών για το έτος 2015, όπως παρακάτω: 
Καθαρισμός κοινόχρηστων χώρων. 

1. Κυριακές. 

Για κάθε Κυριακή απαιτείται να εργάζεται το εξής 
προσωπικό: 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

- εργάτες καθαριότητος 4 

- χειριστής σαρώθρου 1 

2. Επίσημες αργίες. 

Πρωτοχρονιά, Θεοφάνεια, Καθαρά Δευτέρα, Αγιο Πά¬ 
σχα, 2η ημέρα του Πάσχα Πρωτομαγιά, Αγ. Πνεύματος, 
Κοίμηση της Θεοτόκου, Χριστούγεννα 25, 26/12 και για 
κάθε μία ξεχωριστά απαιτείται να εργάζεται το εξής 
προσωπικό: 

- εργάτες καθαριότητας 6 

- χειριστής σαρώθρου 2 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητας 1 Μεγάλη Πα¬ 
ρασκευή. 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

- εργάτες καθαριότητος 20 

- χειριστής σαρώθρου 2 

Ευαγγελισμός της Θεοτόκου, 29η Ιουνίου, 28η Οκτω¬ 
βρίου και για κάθε μία μέρα ξεχωριστά απαιτείται να 
εργάζεται το εξής προσωπικό: 

- εργάτες καθαριότητας 6 

- χειριστής σαρώθρου 2 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

Για το νυχτερινό πλύσιμο των οδών της πόλης και για 
κάθε ημέρα απαιτείται το εξής προσωπικό: 

- οδηγοί βυτιοφόρων 3 

- εργάτες καθαριότητος 6 

- χειριστής σαρώθρου 2 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

Αποκομιδή απορριμμάτων 

1. Κυριακές 

Για κάθε Κυριακή απαιτείται να εργάζεται το εξής 
προσωπικό: 

- οδηγοί απορριμματοφόρου 2 

- εργάτες καθαριότητος 6 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 


2. Επίσημες αργίες 

Ευαγγελισμός της Θεοτόκου, 29η Ιουνίου, 28η Οκτω¬ 
βρίου και για κάθε μία ξεχωριστά απαιτείται να εργά¬ 
ζεται το εξής προσωπικό: 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

- εργάτες καθαριότητας 6 

- οδηγοί απορριμματοφόρου 2 

Πρωτοχρονιά, Θεοφάνεια, Καθαρά Δευτέρα, Αγιο Πάσχα, 
2η ημέρα του Πάσχα, Πρωτομαγιά, Αγ. Πνεύματος, Κοίμηση 
της Θεοτόκου, Χριστούγεννα 25, 26/12 και για κάθε μία 
ξεχωριστά απαιτείται να εργάζεται το εξής προσωπικό: 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητος 1 

- εργάτες καθαριότητας 6 

- οδηγοί απορριμματοφόρου 2 

Μεγάλη Παρασκευή 

- επόπτης ή επιστάτης καθαριότητας 1 

- οδηγοί απορριμματοφόρων 21 

- εργάτες καθαριότητος 36 

3. Νυχτερινή αποκομιδή 

1. Γ ια την νυχτερινή αποκομιδή των απορριμμάτων και 
ανακύκλωσης του Δήμου και για κάθε ημέρα απαιτείται 
το εξής προσωπικό: 

- οδηγοί απορριμματοφόρων 21 

- εργάτες καθαριότητος 36 

2) Στο προσωπικό θα παρέχεται μία ημέρα ανάπαυ¬ 
σης ανά εβδομάδα ώστε ο κάθε εργαζόμενος να έχει 
πενθήμερη εργασία. 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα καλυφθεί από τις αντί¬ 
στοιχες πιστώσεις του ΚΑ. 20.6012.001 ύψους 90.000,00 € 
του προϋπολογισμού έτους 2015 του Δήμου Σερρών, 
σύμφωνα με την Δ.Υ./12-11-2014 βεβαίωση της Οικονο¬ 
μικής Υπηρεσίας του Δήμου Σερρών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 27 Φεβρουάριου 2015 

Ο ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 23196/2705 (4) 

:Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση για το 
έτος 2015, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες, των υπαλλήλων που εργάζονται στις 
ελεγκτικές υπηρεσίες της Περιφέρειας Δυτικής Ελ¬ 
λάδας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις: 

ί. Του άρθρου 280 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010) 
Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

ϋ. Του Π.δ/τος 139/2010 (ΦΕΚ 232/τ.Α727-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή- 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

Ιϋ. του Ν.2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α/1997) «Διοίκηση. 
Οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες δι¬ 
ατάξεις». 
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ίν. Του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'/2005) 
για τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανο¬ 
νιστικές διοικητικές πράξεις. 

ν. Της υπ’ αριθ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/4595/21-2-2007 (ΦΕΚ 293/ 
Β/2007) απόφασης Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία μεταβιβάστηκε 
στους Γενικούς Γραμματείς Περιφερειών η αρμοδιότητα 
για τον καθορισμό του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των 
υπαλλήλων που εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίες 
των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων. 

νι. Της κοινής υπουργικής απόφασης 14684/914/Φ.15/ 
17-12-2012 (ΦΕΚ 3533/Β/31 -12-2012) «Καθορισμός παρα¬ 
βολών του άρθρου 28 παρ. 4 του Ν. 3982/2011 και καθο¬ 
ρισμός αποζημίωσης των επιθεωρητών των Υπουργών 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων». 

νϋ. Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
6.2.2015 καθώς και το άρθρο 56 του Ν.4257/2014. 

2. Το υπ’ αριθ. 47304/731/24-2-2015 έγγραφο του Πε¬ 
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με το οποίο ζητείται 
για το έτος 2015, ο καθορισμός ωραρίου εργασίας 
σε 24ωρη βάση για το έτος 2015, καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, υπαλλήλων της Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Ελλάδας που εργάζονται σε ελε¬ 
γκτικές υπηρεσίες. 

3. Το γεγονός ότι για την κάλυψη της δαπάνης η οποία 
θα καλυφθεί από πιστώσεις ύψους 603.325,05 που έχουν 
εγγράφει στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας οικονομικού έτους 2015, και συγκεκριμένα τον 
ΚΑΕ 0512 (Κοινές Δράσεις της Περιφέρειας: 60.040,00 €, 
Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλοακαρνανίας: 164.110,73 €, 
Περιφερειακή Ενότητα Αχάΐας: 218.250,00 €, Περιφερει¬ 
ακή Ενότητα Ηλείας: 160.924,32 €), σύμφωνα με το υπ’ 
αριθ. 47304/731/24-2-2015 έγγραφο της Π.Δ.Ε. και την 
υπ’ αριθ. 328102/8383/3-12-2014 βεβαίωση της Δ/νσης 
Οικονομικού Π.Δ.Ε., αποφασίζουμε: 

Α) Καθορίζουμε για το έτος 2015, το ωράριο εργασίας 
σε 24ωρη βάση για τους κάτωθι αναφερόμενους υπαλ¬ 
λήλους των ελεγκτικών υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας και συγκεκριμένα: 

Α1) Περιφερειακή Ενότητα Αχάίας 

- Τμήμα Εμπορίου - Τουρισμού της Δ/νσης Ανάπτυξης 
ΠΕ Αχάΐας για πέντε (5) υπαλλήλους για τις ανάγκες 
αγορανομικών ελέγχων σε καταστήματα τροφίμων - 
ποτών και μαζικής εστίασης καθώς και ελέγχων σε 
πρατήρια υγρών καυσίμων. 

- Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ 
Αχάΐας για δεκατέσσερις (14) υπαλλήλους για τις ανά¬ 
γκες ελέγχων στα καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέ¬ 
ροντος για την εφαρμογή της υγειονομικής νομοθεσίας. 

- Αυτοτελής Δ/νση Πολιτικής Προστασίας και Τμή¬ 
μα Πολιτικής Προστασίας Π.Ε Αχάΐας για τέσσερις (4) 
υπάλληλους λόγω της ανάγκης ετοιμότητας για την 
αντιμετώπιση και αποκατάσταση φυσικών και λοιπών 
καταστροφών στα πλαίσια προστασίας της ζωής, υγείας 
και περιουσίας των πολιτών, των επιτόπιων ελέγχων 
υποδομών πολιτικής προστασίας κ.λπ. 

- Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ Π.Ε. Αχάΐας για ένα (1) υπάλληλο 
λόγω της φύσης του αντικειμένου του Τμήματος σε 
περίπτωση έκτακτης ανάγκης. 


- Τμήμα Σχεδιασμού και Υποστήριξης Συστημάτων Φο¬ 
ρέα για ένα (1) υπάλληλο λόγω της ανάγκης της αδιάλει¬ 
πτης λειτουργίας των κεντρικών δικτυακών υποδομών, 
πληροφοριακών συστημάτων και εφαρμογών, καθώς και 
την ανάγκη αντιμετώπισης προβλημάτων δυσλειτουρ¬ 
γίας (κυβερνοεπιθέσεις, καταρρεύσεις εφαρμογών κλπ) 
των ως άνω συστημάτων. 

- Δ/νση ΤεχνικώνΈργων για τριάντα πέντε (35) υπαλ¬ 
λήλους που απασχολούνται στο μηχανολογικό εξοπλι¬ 
σμό της Δ/νσης για τη διενέργεια ελέγχου κατάστασης, 
συντήρησης και αποκατάστασης ζημιών του παλαιού 
εθνικού και επαρχιακού δικτύου, ελέγχου των κυκλο- 
φοριακών συνδέσεων, των εργασιών δημοσίων έργων 
καθώς και της αρμοδιότητας εκτέλεσης αποχιονισμών, 
άρσης καταπτώσεων κ.λπ. 

- Δ/νση Τεχνικών'Εργων Π.Ε. Αχάΐας για οκτώ (8) υπαλ¬ 
λήλους που απασχολούνται στο μηχανολογικό εξοπλι¬ 
σμό της Δ/νσης για τη διενέργεια ελέγχου κατάστασης, 
συντήρησης και αποκατάστασης ζημιών του παλαιού 
εθνικού και επαρχιακού δικτύου, ελέγχου των κυκλο- 
φοριακών συνδέσεων, των εργασιών δημοσίων έργων 
καθώς και της αρμοδιότητας εκτέλεσης αποχιονισμών, 
άρσης καταπτώσεων κ,λπ. 

- Δ/νση Διοίκησης για τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου 
Οδηγών οι οποίοι θα εξυπηρετούν τις ανάγκες μετα¬ 
φοράς των υπαλλήλων των υπηρεσιών των ως άνω 
αναφερομένων υπηρεσιών. 

Α2) Περιφερειακή Ενότητα Ηλείας 

- Τμήμα Εμπορίου - Τουρισμού της Δ/νσης Ανάπτυξης 
ΠΕ Ηλείας για δέκα (10) υπαλλήλους για τις ανάγκες 
αγορανομικών ελέγχων σε καταστήματα τροφίμων -πο¬ 
τών και μαζικής εστίασης, ελέγχων σε ελαιοτριβεία και 
βιοτεχνικές μονάδες καθώς και ελέγχων σε πρατήρια 
υγρών καυσίμων. 

- Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ 
Ηλείας για έξι (6) υπαλλήλους για τις ανάγκες ελέγχων 
στα καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος για την 
εφαρμογή της υγειονομικής νομοθεσίας. 

- Τμήμα Πολιτικής Προστασίας Π.Ε Ηλείας για τρεις 
(3) υπαλλήλους λόγω της ανάγκης ετοιμότητας για την 
αντιμετώπιση και αποκατάσταση φυσικών και λοιπών 
καταστροφών στα πλαίσια προστασίας της ζωής, υγείας 
και περιουσίας των πολιτών, των επιτόπιων ελέγχων 
υποδομών πολιτικής προστασίας κ.λπ. 

- Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ Π.Ε Ηλείας για ένα (1) υπάλληλο 
λόγω της φύσης του αντικειμένου του Τμήματος σε 
περίπτωση έκτακτης ανάγκης. 

- Δ/νση Τ εχνικών'Εργων Π.Ε. Ηλείας για επτά (7) υπαλ¬ 
λήλους που απασχολούνται στο μηχανολογικό εξοπλι¬ 
σμό της Δ/νσης για τη διενέργεια ελέγχου κατάστασης, 
συντήρησης και αποκατάστασης ζημιών του παλαιού 
εθνικού και επαρχιακού δικτύου, ελέγχου των κυκλο- 
φοριακών συνδέσεων, των εργασιών δημοσίων έργων 
καθώς και της αρμοδιότητας εκτέλεσης αποχιονισμών, 
άρσης καταπτώσεων κ,λπ. 

- Δ/νση Διοικητικού-Οικονομικού Π.Ε. Ηλείας για επτά 
(7) υπαλλήλους κλάδου Οδηγών οι οποίοι θα εξυπη¬ 
ρετούν τις ανάγκες μεταφοράς των υπαλλήλων των 
υπηρεσιών των ως άνω αναφερομένων υπηρεσιών. 

Α3) Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλοακαρνανίας 

- Δ/νση Ανάπτυξης ΠΕ Αιτωλοακαρνανίας για δέκα (10) 
υπαλλήλους για τις ανάγκες αγορανομικών ελέγχων σε 
καταστήματα τροφίμων -ποτών και μαζικής εστίασης, 
ελέγχων σε ελαιοτριβεία και βιοτεχνικές μονάδες καθώς 
και ελέγχων σε πρατήρια υγρών καυσίμων. 
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- Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ 
Αιτωλοακαρνανίας για δεκατέσσερις (14) υπαλλήλους 
για τις ανάγκες ελέγχων στα καταστήματα υγειονομι¬ 
κού ενδιαφέροντος για την εφαρμογή της υγειονομικής 
νομοθεσίας. 

- Τμήμα Πολιτικής Προστασίας Π.Ε Αιτωλοακαρνανίας 
για πέντε (5) υπαλλήλους λόγω της ανάγκης ετοιμότη¬ 
τας για την αντιμετώπιση και αποκατάσταση φυσικών 
και λοιπών καταστροφών στα πλαίσια προστασίας της 
ζωής, υγείας και περιουσίας των πολιτών, των επιτόπιων 
ελέγχων υποδομών πολιτικής προστασίας κ,λπ. 

- Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ Π.Ε Αιτωλοακαρνανίας για ένα 
(1) υπάλληλο λόγω της φύσης του αντικειμένου του 
Τμήματος σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης. 

- Δ/νση Τεχνικών Έργων Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας για 
δεκαπέντε (15) υπαλλήλους που απασχολούνται στο 
μηχανολογικό εξοπλισμό της Δ/νσης για τη διενέργεια 
ελέγχου κατάστασης, συντήρησης και αποκατάστασης 
ζημιών του παλαιού εθνικού και επαρχιακού δικτύου, 
ελέγχου των κυκλοφοριακών συνδέσεων, των εργασιών 
δημοσίων έργων καθώς και της αρμοδιότητας εκτέλε¬ 
σης αποχιονισμών, άρσης καταπτώσεων κ.λπ. 

- Δ/νση Διοικητικού-Οικονομικού Π.Ε. Αιτωλοακαρνα¬ 
νίας για τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου Οδηγών οι οποίοι 
θα εξυπηρετούν τις ανάγκες μεταφοράς των υπαλλήλων 
των υπηρεσιών των ως άνω αναφερομένων υπηρεσιών. 

Β)Καθορίζουμε για το έτος 2015, τη λειτουργία τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για τους κάτωθι ανα- 
φερόμενους υπαλλήλους των ελεγκτικών υπηρεσιών 
της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και συγκεκριμένα: 

Β1) Περιφερειακή Ενότητα Αχα'ίας 

- Δ/νση Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού για 
δώδεκα (12) υπαλλήλους για τη διενέργεια ελέγχων 
χώρων ΧΑΔΑ (χωματερές), ελαιοτριβείων, βιοτεχνικών 
μονάδων, ελέγχου θορύβου μηχανολογικών εγκαταστά¬ 
σεων κ.λπ. 

- Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε 
Αχάίας για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους για την υλοποί¬ 
ηση του προγράμματος δακοκτονίας, καθώς και για 
ποιοτικούς και φυτοϋγειονομικούς ελέγχους γεωργικών 
προϊόντων και τροφίμων, καθώς και για τις ανάγκες 
αστυκτηνιατρικού ελέγχου και ελέγχου ζωονόσων, 
ελέγχων πιστοποίησης του πολλαπλασιαστικού υλικού 
και των καλλιεργούμενων φυτικών ειδών καθώς και σε 
κρεοσκοπικούς υγειονομικούς ελέγχους στις εγκατα¬ 
στάσεις των σφαγείων 

- Δ/νση Κτηνιατρικής για τέσσερις (4) υπαλλήλους για 
υγειονομικούς ελέγχους σε εγκαταστάσεις σφαγείων 
και λοιπών εγκαταστάσεων παραγωγής τροφίμων ζω¬ 
ικής προέλευσης. 

- Δ/νση Μεταφορών και Επικοινωνιών ΠΕ Αχάίας για 
επτά (7) υπαλλήλους που απασχολούνται με την έκδοση 
ειδικών καρτών στα φορτηγά οχήματα στο χώρο του 
λιμανιού της Πάτρας. 

- Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε Αχα'ίας για οκτώ (8) υπαλλή¬ 
λους για τη διενέργεια ελέγχων σε ελαιοτριβεία και 
βιοτεχνικές μονάδες. 

Β2) Περιφερειακή Ενότητα Ηλείας 

- Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας Π.Ε. Ηλείας 
της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού για 
τέσσερις (4) υπαλλήλους για τη διενέργεια ελέγχων χώρων 
ΧΑΔΑ (χωματερές), ελαιοτριβείων, βιοτεχνικών μονάδων, 
ελέγχου θορύβου μηχανολογικών εγκαταστάσεων κ,λπ. 


- Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε 
Ηλείας για είκοσι (20) υπαλλήλους για την υλοποίηση 
του προγράμματος δακοκτονίας, καθώς και για ποι¬ 
οτικούς και φυτοϋγειονομικούς ελέγχους γεωργικών 
προϊόντων και τροφίμων, καθώς και για τις ανάγκες 
αστυκτηνιατρικού ελέγχου και ελέγχου ζωονόσων, 
ελέγχων πιστοποίησης του πολλαπλασιαστικού υλικού 
και των καλλιεργούμενων φυτικών ειδών καθώς και σε 
κρεοσκοπικούς - υγειονομικούς ελέγχους στις εγκατα¬ 
στάσεις των σφαγείων. 

- Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε Ηλείας για τέσσερις (4) υπαλ¬ 
λήλους για τη διενέργεια ελέγχων σε ελαιοτριβεία και 
βιοτεχνικές μονάδες. 

Β3) Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλοκαρνανίας 

- Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας Π.Ε Αιτω¬ 
λοακαρνανίας της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού για πέντε (5) υπαλλήλους για τη διενέργεια 
ελέγχων χώρων ΧΑΔΑ (χωματερές), ελαιοτριβείων, βι¬ 
οτεχνικών μονάδων, ελέγχου θορύβου μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων κ.λπ. 

- Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε 
Αιτωλοακαρνανίας για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους για 
την υλοποίηση του προγράμματος δακοκτονίας, καθώς 
και για ποιοτικούς και φυτοϋγειονομικούς ελέγχους γε¬ 
ωργικών προϊόντων και τροφίμων, καθώς και για τις 
ανάγκες αστυκτηνιατρικού ελέγχου και ελέγχου ζωο¬ 
νόσων. ελέγχων πιστοποίησης του πολλαπλασιαστικού 
υλικού και των καλλιεργούμενων φυτικών ειδών καθώς 
και σε κρεοσκοπικούς - υγειονομικούς ελέγχους στις 
εγκαταστάσεις των σφαγείων. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκα- 
λείται δαπάνη η οποία θα καλυφθεί από πιστώ¬ 
σεις ύψους 603.325,05 που έχουν εγγράφει στον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλά¬ 
δας οικονομικού έτους 2015, και συγκεκριμένα 
τον ΚΑΕ 0512 (Κοινές Δράσεις της Περιφέρειας: 
60.040,00 €, Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλοακαρ¬ 
νανίας: 164.110,73 €, Περιφερειακή Ενότητα Αχα- 
ΐας: 218.250,00 €, Περιφερειακή Ενότητα Ηλείας: 
160.924,32 €), σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 328102/8383/ 
3-12-2014 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού Π.Δ.Ε. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 17 Μαρτίου 2015 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 69948/7066 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 
Δακοκτονίας έτους 2015. 

Η ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Το άρθρο 186 παρ. II τομέας Β υποτομέας β, αρίθμ. 
31 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α/2010) -«Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης» 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

2) Τις διατάξεις του Π.δ. 132/2010 που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 225/Α/27-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας». 
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3) Την με αριθμ. 296693/5006/3-11-2014 απόφαση Πε¬ 
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ανάθεσης αρμο¬ 
διοτήτων στους εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες και 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3081/17-11-2011 τ.Β'. 

4) Την επιτακτική ανάγκη για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση του εμπλεκόμενου προσωπικού στο πρόγραμμα 
δακοκτονίας 2015 λόγω της φύσης του προγράμματος 
(Άρθρο 10, Ν 2732/1999 - ΦΕΚ 154 Α/1999), σε απογευμα¬ 
τινές ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου. 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 25 εδ. 7 του Ν.2738/1999 
(Φ.Ε.Κ. 180/9-9-1999 τ.Α') «Συλλογικές διαπραγματεύσεις 
στη Δημόσια Διοίκηση κ.λπ.». 

6) Το άρθρο 6 του Ν.3833/2010, Φ.Ε.Κ. 40 τ.Α' 

7) Το άρθρο 16 του Ν.3205/2003, Φ.Ε.Κ. 297 τ.Α'. 

8) Το άρθρο 20 του Ν.4024/2011 Φ.Ε.Κ. 226 τ.Α'/27-10-2011 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις - Ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο- 
λόγιο-εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου Δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015, όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 176 Ν.4261/2014 ΦΕΚ 107 τ.Α'/5-5-2014. 

9) Την υπ’ αριθ. 2/78400/0022/14-11-2011 (ΑΔΑ: 4574Η8ΜΘ), 
απόφαση παροχής οδηγιών του ΓΛ Κράτους για την εφαρ¬ 
μογή των διατάξεων του Ν. 4024/2011. 

10) Την υπ’ αριθ. 123877/24-5-2005 κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών 
και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων η οποία δημοσι¬ 
εύθηκε στο ΦΕΚ 775/9-6-2005 σύμφωνα με την οποία η 
διάρκεια της δακικής περιόδου ορίζεται από 1 Μαρτίου 
έως 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

11) Το υπ’ αριθ. 13476/153478/3-12-2014 έγγραφο της Δ/ 
νσης Προστασίας Φυτικής Παραγωγής του Υπ.Α.Α.&Τ. 
για την έναρξη του προγράμματος Δακοκτονίας έτους 
2015. 

12) Την υπ’ αριθ. 59610/60769/2-3-2015 (ΑΔΑ: 71 ΙΛ7Λ6- 
ΕΤΕ) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Αιτωλ/νίας που 
ορίζει τους υπαλλήλους που θα απασχοληθούν στο 
πρόγραμμα Δακοκτονίας έτους 2015. 

13) Τις υπ’ αριθ. 60850/13256/3-3-2015 (ΑΔΑ: ΩΑΨΑ7Λ6- 
Π9Α), απόφαση 853, Ανάληψης Πίστωσης της Δ/νσης 
Διοικητικού - Οικονομικού της Π.Ε Αιτωλ/νίας, που κα- 
ταχωρήθηκε στο, με α/α:207/2015, βιβλίο εγκρίσεων και 
εντολών πληρωμής της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού 
ελέγχου ποσού 8.000,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την παροχή υπερωριακής επ’ αμοιβή ερ¬ 
γασίας του προσωπικού συνολικά πέντε (5) υπαλλήλων 
που θα απασχοληθούν στο πρόγραμμα δακοκτονίας 2015 
από την δημοσίευση της παρούσας έως και 31-12-2015 
ως κατωτέρω, 

1. Συντονιστής εργασιών προγράμματος Δακοκτονίας 
(Διευθυντής): καθημερινές: ώρες έως ογδόντα ώρες (80) 
για το Α' εξάμηνο και εκατόν είκοσι ώρες (120) για το 
Β' εξάμηνο. 

2. Δύο (2) Επόπτες δακοκτονίας (Γεωπόνοι): καθημε¬ 
ρινές: ώρες έως ογδόντα ώρες (80) για το Α' εξάμηνο 
και εκατόν είκοσι ώρες (120) για το Β' εξάμηνο, για τον 
κάθε επόπτη. 

3. Λογιστής προγράμματος Δακοκτονίας: καθημερι¬ 
νές: ώρες έως ογδόντα ώρες (80) για το Α'εξάμηνο και 
εκατόν είκοσι ώρες (120) για το Β' εξάμηνο. 

4. Γραμματέας προγράμματος Δακοκτονίας: καθημε¬ 
ρινές: ώρες έως ογδόντα ώρες (80) για το Α' εξάμηνο 
και εκατόν είκοσι ώρες (120) για το Β' εξάμηνο. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
ημερών ανά υπάλληλο θα γίνει με απόφαση του Διευθυ¬ 


ντή Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε Αι¬ 
τωλοακαρνανίας ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί εκ ποσού (8.000,00), θα 
αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις έτους 
2015 για το πρόγραμμα Δακοκτονίας του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων σύμφωνα με το 
έγγραφο 6414/25-2-2015 του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών για επιχορήγηση στις Περιφέρειες της χώρας 
και που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στον Φορέα 295 και 
Κ.Α.Ε. 5241. 

Διευκρινίζουμε ότι οι υπάλληλοι που έχουν οριστεί για 
υπερωριακή απασχόληση στο Πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2015 δεν θα απασχοληθούν σε άλλη υπερωριακή απα¬ 
σχόληση της Υπηρεσίας μέχρι το πέρας του έτους 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και η ισχύς της αρχίζει από δημοσίευσή της. 

I. Π. Μεσολογγίου, 11 Μαρτίου 2015 

Η Αντιπεριφερειάρχης 
ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΣΤ ΑΡΑΚΑ 

-♦- 

Αριθ. 487/13-3-2015 (6) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης δέκα (10) υπαλλή¬ 
λων μονίμων και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 
Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 
ΙΑΤΡΙΚΟΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011). 

2. Της παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/ Α'/11 -4-2 012). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 19 έως και 21 του Ν. 3305 
(ΦΕΚ 17/Α'/05 «Εφαρμογή της Ιατρικώς Υποβοηθούμενης 
Αναπαραγωγής». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 10-12-2013 (ΦΕΚ 638/ΥΟΔΔ/ 
20-12-2013) «Διορισμός Προέδρου και Αναπληρωτή Προ¬ 
έδρου της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης 
Αναπαραγωγής. 

5. Την απόφαση του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 124/ 
11-3-2014 τεύχος Υ.Ο.Δ.Δ.) «Διορισμός μελών της Εθνικής 
Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής». 

6. Τον προϋπολογισμό εξόδων της Ε.Α.Ι.Υ.Α έτους 2015 
(ΑΔΑ 63ΞΘΙΜ7-Π9Ι). 

7. Την απόφαση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του υπουργείου Οικονομικών στο υπουργείο Υγείας 
για την μεταφορά πίστωσης από τον ΚΑΕ 0515 στον 
ΚΑΕ 0511 (ΑΔΑ 7ΥΨΧΙΜ7-ΕΣΛ). 

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή θα προκλη¬ 
θεί δαπάνη € 17250 περίπου η οποία θα καλυφθεί από 
τις πιστώσεις του Προϋπολογισμού του 2015 και ειδικό¬ 
τερα από τον ΚΑΕ 0511 του φορέα 230, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το πρώτο εξάμη¬ 
νο του 2015 και για το δεύτερο εξάμηνο του 2015, σε 
δέκα (10) υπαλλήλους μόνιμους και με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Υπαλλήλους της 
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Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγω¬ 
γής που θα απασχοληθούν υπερωριακά λόγω αναγκών 
που προκύπτουν, λόγω της ενασχόλησής τους με τις 
αδειοδοτήσεις Μονάδων Ιατρικώς Υποβοηθούμενης 
Αναπαραγωγής (Μ.Ι.Υ.Α) και τον τακτικό και έκτακτο 
έλεγχό τους. 

Οι ώρες απασχόλησης για τον καθένα από τους 
παραπάνω υπαλλήλους θα ορίζονται ανάλογα με τις 
ανάγκες που θα παρουσιασθούν κατά την διάρκεια του 
έτους. 

Οι ώρες συνολικά για τους δέκα (10) υπαλλήλους κα- 
τανέμονται ως εξής: 

Μέχρι χίλιες διακόσιες (1200) ώρες απογευματινής 
εργασίας 22 ης ώρας, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 


για το πρώτο εξάμηνο του 2015 και χίλιες διακόσιες 
(1.200) ώρες για το δεύτερο εξάμηνο του 2015. 

Οι ώρες απογευματινής εργασίας δεν θα υπερβαίνουν 
τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την ανωτέρω υπερωρια- 
κή εργασία δεν υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμμένης 
πίστωσης του προϋπολογισμού έτους 2015. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Διευθυντής της Γραμματείας της Αρχής. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΑΝΤΣΑΚΛΗΣ 
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